
 

 

Wir suchen 
zur Verstärkung unseres motivierten Teams aus Ingenieuren, Geologen und 

Hydrogeologen nach Vereinbarung eine(n) 

Umweltwissenschaftler/-in (80-100%) 
Wir sind 
• ein in der Zentralschweiz seit über 50 Jahren erfolgreich etabliertes 

Beratungsbüro mit 17 Mitarbeitenden. 
• Wir arbeiten in einem spannenden Umfeld mit komplexen 

Baugrundverhältnissen und interdisziplinären Fragestellungen. 

• Unsere Tätigkeiten umfassen unter anderem: Geologisch-geotechnische 

Prognosen, Beurteilungen belasteter Standorte (Voruntersuchungen, 
Überwachungskonzepte, Detailuntersuchungen, Sanierungsprojekte, 
Aushubkonzepte und -begleitungen), Grundwasserprospektion und -
erschliessungen, geothermische Nutzungen, Naturgefahren-Beurteilungen, 
Geotechnik, Risikoanalysen. 

Wir erwarten von Ihnen 
• ein abgeschlossenes Universitätsstudium in Umweltwissenschaften/-

ingenieurwesen, Chemie, Geologie, Hydrogeologie oder vergleichbar, 
• wenn möglich Berufserfahrung im Bereich belastete Standorte (Auswertung 

von Grundwasseranalytik/-monitoring, Schadstofftransport, 
Langzeitverhalten von Schadstoffen; Untersuchungen gemäss Altlasten-
Verordnung, Aushub-/Entsorgungskonzepte, Aushubbegleitungen), 

• spezifische Weiterbildung/Kurse, z.B. Fachausbildung Altlastenbearbeitung 
(UniBE/NE) sind wünschenswert, 

• wenn möglich gute geologisch-hydrogeologische Kenntnisse. 
• Sie schätzen sowohl Feldarbeiten als auch PC-gestützte Auswertungen. 

• Sie sind versiert, verantwortungsbewusst, innovativ, selbständiges Arbeiten 

gewohnt und freuen sich über fächerübergreifende Teamarbeit, 

• Sie sind interessiert am Kontakt mit Ingenieuren, Mitarbeitern der 
öffentlichen Verwaltung, Architekten sowie Bauunternehmern und 

• sie haben Lust auf eine Herausforderung mit Zukunftsperspektiven. 

• Sie haben gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift. 

Wir bieten ihnen 
• eine vielseitige, fachliche und persönliche Herausforderung in einem 

attraktiven Betrieb. 
• Arbeitsplatz in der Stadt Luzern, bestens mit ÖV erschlossen, nahe am See. 
• Attraktive Arbeitsbedingungen mit eng betreuter Einarbeitung, interner und 

externer Weiterbildung. 
• Interessante und vielfältige Projekte aller Grössenordnungen. 
• Zeitgemässe Entlöhnung mit Mitarbeiterbeteiligung. 

Interessiert? 
Wir freuen uns auf ihre Bewerbungsunterlagen. 

Keller+Lorenz AG, Tribschenstrasse 61, 6005 Luzern. Tel. 041 310 51 02 
https://keller-lorenz.ch 

Ihr Ansprechpartner: Ivo Schwenk (ivo.schwenk@keller-lorenz.ch). 
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